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Mobbing in der Schule ? Einschiuchterung ?

Mobbing in der Schule ist eine wiederholte Form von Gewalt, die von
einem oder mehreren Schuleriinnen gegenltber einem anderen
Schuler bzw. einer Schulerin (Opfer) ausgeubt wird.

Diese Gewalt kann verbal, korperlich oder psychologisch sein.
Mobbing ist eine strafbare Handlung.

Eine Situation der Einschichterung kann ein Vorstadium von Mobbing
darstellen. Wenn sie frihzeitig erkannt und behandelt wird, kann sie
gestoppt werden.
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Was ist das pHARe-Programm ?

Das pHARe-Programm ist ein umfassender Plan zur Pravention,
Erkennung und Behandlung von Situationen der Einschtichterung und
des Mobbings zwischen Schiler:innen.

Es stitzt sich unter anderem auf die Methode der geteilten Besorgnis
(Methode de la Preoccupation Partagee, MPP).
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Das pHARe-Programm am DFG
Aktionsplan

PRAVENTION

- Information der Familien am 6. Oktober 2025.

— Aktionstag gegen Mobbing am 6. November 2025.

- Sensibilisierung in den Klassen der 6e und 5e (6. und 7.
Jahrgangsstufe).

ERKENNEN UND ZUHOREN

- Bildung eines Teams, das Schiler:innen und Eltern zuhort.

— Ausbildung von Schulerbotschaftern.

- Sensibilisierung der Schulgemeinschaft zur Erkennung ,schwacher
Signale“.

LOSUNGEN FINDEN
- Umsetzung der MPP (Méthode de la Préoccupation Partagéee).

— Erganzend zu Mediationsaktivitaten und der No-Blame-Approach-
Methode.



Die Methode der geteilten Besorgnis (MPP)

Hauptziele

— Forderung eines bewussten und

wertschatzenden Schulklimas.

- Erkennen schwacher Signale.

— Mobilisierung der Schulgemeinschaft
Schuler:innen

- Verantwortung der

starken.

- Losungen finden ohne Bestrafung.

Umsetzung
— Zeitraum: 2 Wochen
— Problem identifizieren
— Gesprache mit dem betroffenen Schuler
bzw. der betroffenen Schulerin und den

Eltern.

— Gesprache mit beteiligten Schiler:innen
ohne Untersuchung und Sanktionen.

— Nachverfolgung der Situation.




Das pHARe-Team

Leitung:
Herr Rubio, Schulleiter

Koordinatorinnen:
Frau Sonia Ouchelli, Schulberaterin (CPE)
Frau Caroline Husson, Lehrerin

Mitglieder des Teams :

Frau Emmanuele Cara, Lehrerin
Frau Corinna Dold, Sculsozialarbeiterin
Herr Gilles Dupas, Lehrer
Frau Hassina Imerzoukene, Lehrerin
Frau Séverine Roche, Lehrerin
Frau Karine Scherzinger, Lehrerin

phare@dfglfa.net

Zogern Sie nicht, uns zu kontaktieren!






